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PLANO DE TRABALHO 

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FÍSICAS PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS COMO INSTRUTORES E OFICINEIROS 

 

Responsável pela Execução - Secretaria Municipal de Assistência Social de 

Castanhal – SEMAS 

 

1 - Justificativa Técnica para Realização do Credenciamento de Instrutores – 

Prefeitura Municipal de Castanhal  

           A cidade de Castanhal, está situada na Região de Integração do Guamá, 

de acordo com a divisão geográfica regional estabelecida pelo IBGE (Instituto 

Brasileiro de Geografia e Estatística). É pertencente a região intermediária de 

Castanhal e na região imediata de Castanhal. As suas coordenadas geográficas são 

latitude de 1° 17' 50'' Sul e longitude de 47° 55' 20'' Oeste. 

  Segundo as projeções do IBGE para o ano de 2022, a população do 

município de Castanhal era de 192.256 habitantes, constituindo 2,4% da população 

do estado e representando 29,2% do total da Região de Integração do Guamá. Em 

2022, a parcela da população em idade laboral, compreendendo indivíduos de 15 a 69 

anos, atingiu 73,6%, acima da média do estado e da Região de Integração do Guamá. 

  De acordo com as informações do Ministério do Trabalho e Emprego 

referentes a 2022, Castanhal contava com 3.337 estabelecimentos formais, que se 

refere a 4% do total de estabelecimentos do estado e 54,3% da Região de Integração 

do Guamá. 

   No que diz respeito ao Número de Empregos Formais por mil habitantes, 

representa o motor de crescimento econômico municipal, pois a geração de empregos 

traduz o potencial de consumo, investimentos e geração de novos negócios para um 

município. Além do oferecimento de estabilidade e segurança para o trabalhador, pela 

garantia do acesso a direitos trabalhistas. Quanto ao Número de Empregos Formais, 

Castanhal apresentou um registro de 193 a cada mil habitantes, ficando acima da 

média estadual que foi de 157 a cada mil habitantes. Isso se correlaciona à 

Remuneração Média do Trabalhador Formal, que 2022 para o município foi de R$ 

2.254 situando-se abaixo do registrado para o estado R$ 2.769. 

  Com relação aos indicadores de saúde, a taxa de gravidez entre as crianças 

e adolescentes de até 19 anos de idade foi de 17,26%, a de mortalidade infantil 11,30 

mortes por 1.000 habitantes e foi registrada mortalidade materna de 122,17 mortes 

por 100.000 nascidos vivos (DATASUS, 2022).  
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No plano educacional, 7,81% das pessoas com 15 anos de idade ou mais eram 

analfabetas (IBGE, 2010). A nota do IDEB, nas séries iniciais, foi 4,40 e nas séries 

finais, 3,90 (INEP, 2022). O abandono escolar no ensino fundamental foi de 3,10% e, 

no ensino médio, de 12,50% (INEP, 2022).  

  O índice de Gini mede o grau de concentração de renda em determinado 

grupo. Ele aponta a diferença entre os rendimentos dos mais pobres e dos mais ricos 

(IPEA, 2004). É um número entre 0 e 1, em que 0 corresponde à completa igualdade 

e 1, à completa desigualdade. Em Castanhal o valor desse indicador foi de 0,54 

(IBGE, 2010). 

  No que diz respeito à riqueza municipal, 22,90% da população encontrava-

se na faixa de extrema pobreza (SAGICAD, 2022). A taxa de atividade dos adultos 

com 18 anos de idade ou mais foi de 63,69% (IBGE, 2010). A superação da extrema 

pobreza é um dos maiores desafios para o desenvolvimento municipal. Ela impede o 

progresso social, limita as oportunidades e perpetua a desigualdade. Para alcançar um 

desenvolvimento sustentável e inclusivo, é fundamental que os municípios combatam 

a pobreza extrema de forma eficaz. Acerca da taxa da extrema pobreza no ano de 2023 

em Castanhal foi de 22,9 que por este contexto ficou abaixo da assinalada para o 

estado que foi de 45,5. 

  Diante desse contexto dos indicadores sociais, a Prefeitura Municipal de 

Castanhal, por meio da Secretaria Municipal de Assistência Social – SEMAS, assume 

a atribuição de consolidar a política de Assistência Social em âmbito local em 

consonância com o Sistema Único de Assistência Social – SUAS, sistema articulador 

e provedor de ações de proteção social básica e especial, bem como Cadastro único 

para acesso aos Programas Sociais do Governo Federal e Estadual, afiançador de 

seguranças sociais, com monitoramento e avaliação de suas ações, processos e 

resultados, cujo objetivo é obter maior eficiência e eficácia nos investimentos 

públicos e efetividade no atendimento à população. A referida Secretaria, instituída 

pelo decreto Nº 1.524/14, tem por finalidade coordenar a definição e a implementação 

das políticas sociais no município de Castanhal. 

    Por competir a SEMAS planejar, propor, promover, articular, coordenar, 

difundir, integrar, executar, avaliar as políticas municipais relativas ao convívio social 

e fortalecimento de vínculos de crianças, adolescentes e idosos, bem como, os 

direcionamentos de adultos para oportunidades profissionais, sendo assim, organiza-

se as oficinas direcionadas à vivência e experimentação social e cultural de seus 

participantes, aprendizagem de conceitos teóricos e desenvolvimento de técnicas 

práticas.  

   Ainda no âmbito do SUAS, busca-se a fomentar o atividades que 

proporcionem autonomia aos usuários atendidos em âmbito dos CRAS e do CREAS, 

bem como pelo Cadastro Único no Município, dando-lhes oportunidades de inserção 

ao mundo do trabalho, através de encaminhamentos para rede de Trabalho, Emprego 
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e Renda e também proporcionando ações de capacitação e formação, em colaboração 

com os parceiros da rede privada, com  ocupação lícita e remunerável, cumprindo 

assim o dispositivo constitucional de promover a dignidade da pessoa humana. 

  Pensando nisso, os Oficineiros ou Instrutores desenvolverão nos anos de 

2025/2026, Oficinas ofertadas pelo Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

vínculos (SCFV) e como Ações Complementares do Cadastro único e Programas 

Bolsa Família, que constitui-se em ministrar aulas nos Centros de Referências e 

demais equipamentos públicos vinculados à Secretaria de Assistência Social. O SCFV 

é um serviço da Proteção Social Básica do Sistema Único de Assistência Social 

(SUAS) que é ofertado de forma complementar ao trabalho social com famílias, 

realizado por meio do Serviço de Proteção e Atendimento Integral às Famílias (PAIF) 

e do Serviço de Proteção e Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos 

(PAEFI), compreende atividades artísticas, culturais, de lazer, desportivas, dentre 

outras, de acordo com a idade dos usuários. Desta forma, as atividades têm como 

objetivo a convivência e o fortalecimento de vínculos dos munícipes atendidos pelos 

equipamentos de assistência social de Castanhal, sendo uma forma de intervenção 

social planejada que cria situações desafiadoras, estimula e orienta os usuários na 

construção e reconstrução de suas histórias e vivências individuais, coletivas e 

familiares objetivando fortalecer as relações familiares e comunitárias, além de 

promover a integração e a troca de experiências entre os participantes, valorizando o 

sentido de vida coletiva. O SCFV possui um caráter preventivo, pautado na defesa e 

afirmação de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuários. O serviço 

pode ser ofertado nos Centros de Referência da Assistência Social (CRAS) ou nos 

Centros de Convivência, como o Centro da Comunidade de Macapazinho, podem 

participar crianças, jovens e adultos; pessoas com deficiência; pessoas que sofreram 

violência, vítimas de trabalho infantil, jovens e crianças fora da escola, jovens que 

cumprem medidas socioeducativas, idosos sem amparo da família e da comunidade 

ou sem acesso a serviços sociais. 

    A presente justificativa visa embasar a realização do processo de 

credenciamento de profissionais especializados para as funções de oficineiros, 

Instrutoria I (nível superior) e Instrutoria II (nível médio), conforme previsto no Edital 

de Credenciamento, promovido pela Prefeitura Municipal de Castanhal. 

  A necessidade do credenciamento está diretamente relacionada à missão 

institucional da administração pública de fomentar o desenvolvimento social e 

econômico do município por meio das ações voltadas às capacitações de pessoas em 

situação de vulnerabilidades. Nesse contexto, torna-se essencial promover a formação 

e capacitação de munícipes em vulnerabilidades sociais, com foco no incremento da 

renda das famílias, na inclusão produtiva e no atendimento às exigências do mercado 

de trabalho local.  
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  Ademais, o credenciamento se apresenta como o instrumento mais 

eficiente e legalmente adequado, conforme prevê o art. 75, inciso II, da Lei Federal 

nº 14.133/2021, ao possibilitar a formação de um banco de profissionais capacitados 

para atuação conforme a demanda, sem vínculo empregatício e com observância aos 

princípios da administração pública. 

  A contratação de oficineiros é essencial para garantir a oferta contínua de 

atividades especializadas, que demandam conhecimentos técnicos específicos e 

metodologias adequadas ao público-alvo. As oficinas são uma ferramenta eficaz no 

processo de desenvolvimento social e no fortalecimento de vínculos dos participantes. 

Além disso, a diversidade de oficinas e profissionais especializados permite atender 

às necessidades individuais de cada grupo, garantindo um atendimento personalizado 

e de qualidade.  

  A ausência desse profissional comprometeria a realização das atividades 

planejadas, resultando na perda de oportunidades de aprendizado e desenvolvimento 

das crianças e adolescentes, jovens, adultos e idosos. Isso poderia gerar desmotivação 

e baixa adesão às atividades, além de prejudicar os objetivos socioeducativos da 

instituição. Sem o credenciamento, a organização também teria dificuldades em atrair 

profissionais qualificados de forma ágil e transparente, comprometendo o 

atendimento e os resultados esperados.  

  Ao todo, são diversos tipos de oficinas a serem ofertadas por profissionais 

que deverão se credenciar previamente. Os valores serão conforme a carga horária e 

o nível de formação exigido. As oficinas têm como objetivo proporcionar aos 

participantes oportunidades de aprendizado, lazer e interação, contribuindo para o 

fortalecimento de vínculos, a melhoria da autoestima e promovendo o 

desenvolvimento integral do sujeito. As oficinas abrangem áreas como saúde, bem-

estar, cultura, esportes, empreendedorismo, artesanato e outros temas, que podem ser 

adaptados conforme o interesse da comunidade e os objetivos estratégicos da 

Secretaria.  

  A prestação de serviço tem caráter eventual e variável, não sendo contínua, 

e deve atender a critérios de qualidade, eficiência e segurança. Os profissionais serão 

convocados conforme o planejamento da Secretaria e a disponibilidade orçamentária. 

A duração das oficinas será ajustada de acordo com cada modalidade, e as atividades 

poderão ser realizadas nas unidades da Secretaria ou em outros espaços previamente 

definidos.  

  Requisitos da contratação - A secretaria optou pelo credenciamento de 

profissionais autônomos e pessoas jurídicas para a realização das oficinas. Esse 

modelo permite flexibilidade na oferta das atividades conforme a demanda, 

pagamento por serviço prestado e maior controle de qualidade, sem gerar custos fixos.  
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  Os profissionais credenciados deverão comprovar experiência, seguir as 

diretrizes da secretaria, apresentar relatórios periódicos, participar de avaliações, 

manter assiduidade mínima de 90% nas aulas e respeitar regras de conduta e 

pontualidade. Também será exigido o uso adequado dos materiais fornecidos e a 

comunicação imediata sobre desistências de participantes.  

            Conheça as áreas de atuação e as profissões listadas no edital.  

  Arte, Cultura e Expressão: Artesanato (técnicas variadas, utilitário, 

terapêutico, com material reciclado, EVA, feltro, bijuteria e acessórios, pintura em 

tecido, reutilização de materiais); Bordado (manual, em chinelo); Corte e costura; 

crochê, Customização de roupas; Desenho artístico; Fotografia; Canto; Música; 

Dança (de salão, moderna, circular, balé). Esportes e Movimento: Artes marciais; 

Capoeira; Defesa pessoal. Educação e Desenvolvimento Pessoal: 

Alfabetização de jovens, adultos e idosos; inglês; Informática; Inteligência artificial; 

Desenvolvimento pessoal e profissional, gastronomia, cursos de doces e salgados, 

trufas, ovos de Páscoa, pães, biscoitos, panetones, manipulação de alimentos, receitas 

saudáveis, licores, sabão, sabonetes, velas decorativas. 

Qualificação Profissional: 

Administração; Auxiliar administrativo; Auxiliar de recursos humanos; 

Empreendedorismo; Oratória, Informática, Inteligência artificial; 

Empreendedorismo feminino. Beleza e Estética: 

Automaquiagem; Maquiagem profissional; Auxiliar de maquiagem; Auxiliar de 

manicure; Auxiliar de cabeleireiro; Barbearia. 

2. Objetivo Geral 

Ampliar o acesso das pessoas em situação de vulnerabilidade as oficinas 

socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e de qualificação profissional, 

promovendo inclusão social, desenvolvimento de habilidades e melhoria da qualidade 

de vida dos participantes. 

3. Objetivos Específicos 

• Identificar e mapear as comunidades e grupos em situação de vulnerabilidade 

social que podem se beneficiar das oficinas oferecidas. 

• Ampliar a oferta de oficinas socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e 

de qualificação profissional em pelo menos 30% em relação ao ano anterior. 

• Estabelecer parcerias com instituições públicas e privadas para viabilizar recursos 

humanos, materiais e financeiros para a realização das oficinas. 

• Desenvolver campanhas de divulgação acessíveis e inclusivas para garantir que a 

população-alvo tenha conhecimento das atividades oferecidas. 

• Promover a capacitação de educadores e instrutores, assegurando metodologias 

participativas e sensíveis às realidades sociais dos participantes. 

mailto:asocial@castanhal.pa.gov.br


PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Av. Barão do Rio Branco, 814, Nova Olinda 
E-mail: asocial@castanhal.pa.gov.br 

 

• Monitorar e avaliar periodicamente o impacto das oficinas na vida dos 

participantes, com foco na inclusão social, desenvolvimento de habilidades e 

melhoria da autoestima. 

• Garantir acessibilidade física, comunicacional e pedagógica nos espaços das 

oficinas para atender pessoas com deficiência e outras necessidades específicas. 

4. Público-Alvo 

Jovens, Adultos e idosos, com formação, de acordo com o edital de credenciamento. 

5. Cronograma  

Para 12 meses 

6. Descrição de Atividades 

Área Temática Curso/Oficina 

Objetivos 

Específicos 

Atendidos 

Formato/Observações 

Arte, Cultura e 

Expressão 

Artesanato (EVA, 

feltro, reciclado) 

Inclusão social; 

Desenvolvimento de 

habilidades; Geração 

de renda 

Oficinas práticas com 

uso de materiais 

acessíveis; foco na 

reutilização 

Pintura em tecido 

Inclusão social; 

Desenvolvimento de 

habilidades; Geração 

de renda 

Oficinas práticas com 

uso de materiais 

acessíveis; foco na 

reutilização 

Biojoias 

Inclusão social; 

Desenvolvimento de 

habilidades; Geração 

de renda 

Oficinas práticas com 

uso de materiais 

acessíveis; foco na 

reutilização 

Bordado manual e e 

chinelo 

Desenvolvimento 

pessoal; Fomento à 

economia criativa 

Aulas presenciais com 

apoio de monitoras 

locais e material básico 

Corte e costura 

Qualificação 

profissional; 

Empreendedorismo 

Laboratórios com 

máquinas e kits 

individuais 

Crochê 

Qualificação 

profissional; 

Empreendedorismo 

Laboratórios com 

máquinas e kits 

individuais 
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Área Temática Curso/Oficina 

Objetivos 

Específicos 

Atendidos 

Formato/Observações 

Customização de 

Roupa 

Qualificação 

profissional; 

Empreendedorismo 

Laboratórios com 

máquinas e kits 

individuais 

Acessórios em 

tecidos (colar, 

prendedor de 

cabelo) 

Qualificação 

profissional; 

Empreendedorismo 

Laboratórios com 

máquinas e kits 

individuais 

Confecção de 

bolsas Ecobag 

Qualificação 

profissional; 

Empreendedorismo 

Laboratórios com 

máquinas e kits 

individuais 

Vassouras de 

garrafa pet 

Qualificação 

profissional; 

Empreendedorismo 

Reciclagem  

Música 

Promoção de 

talentos; Estímulo à 

expressão artística 

Oficinas integradas 

com exposições e 

apresentações 
 

Canto 

Promoção de 

talentos; Estímulo à 

expressão artística 

Oficinas integradas 

com exposições e 

apresentações 

 

Fotografia 

Promoção de 

talentos; Estímulo à 

expressão artística 

Oficinas integradas 

com exposições e 

apresentações 

 

Instrumentos 

musicais 

Promoção de 

talentos; Estímulo à 

expressão artística 

Oficinas integradas 

com exposições e 

apresentações 
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Área Temática Curso/Oficina 

Objetivos 

Específicos 

Atendidos 

Formato/Observações 

Desenho artístico 

Promoção de 

talentos; Estímulo à 

expressão artística 

Oficinas integradas 

com exposições e 

apresentações 

Oficinas integradas 

com exposições e 

apresentações 
Mesa posta 

Qualificação 

profissional; 

Empreendedorismo 

Sabonetes 

Sustentabilidade e 

reaproveitamento de 

insumos 

Aulas com foco 

ambiental e 

reaproveitamento de 

óleo usado 

Sabão e detergente 

Sustentabilidade e 

reaproveitamento de 

insumos 

Aulas com foco 

ambiental e 

reaproveitamento de 

óleo usado 

Velas decorativas e 

perfumadas 

Sustentabilidade e 

reaproveitamento de 

insumos 

Aulas com foco 

ambiental e 

reaproveitamento de 

óleo usado 

Esportes e 

Movimento 

Capoeira  

Redução da 

violência; Bem-estar 

físico e emocional 

Parcerias com 

academias e mestres 

locais; sessões 

semanais 

Artes marciais 

Redução da 

violência; Bem-estar 

físico e emocional 

Parcerias com 

academias e mestres 

locais; sessões 

semanais 

Defesa Pessoal 

Redução da 

violência; Bem-estar 

físico e emocional 

Parcerias com 

academias e mestres 

locais; sessões 

semanais 

Dança (moderna, 

circular, balé, 

salão) 

Inclusão, autoestima, 

expressão corporal 

Inclusão, autoestima, 

expressão corporal 

mailto:asocial@castanhal.pa.gov.br


PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Av. Barão do Rio Branco, 814, Nova Olinda 
E-mail: asocial@castanhal.pa.gov.br 

 

Área Temática Curso/Oficina 

Objetivos 

Específicos 

Atendidos 

Formato/Observações 

Educação e 

Desenvolvimento 

Pessoal 

Inglês 
Qualificação e 

empregabilidade 

Oficinas com 

dinâmicas, rodas de 

conversa, 

Informática 

avançada 

Qualificação e 

empregabilidade 

Oficinas com 

dinâmicas, rodas de 

conversa, 

Inteligência 

artificial 

Qualificação e 

empregabilidade 

Oficinas com 

dinâmicas, rodas de 

conversa, 

Educação 

Financeira 

Qualificação e 

empregabilidade 

Oficinas com 

dinâmicas, rodas de 

conversa, 

Desenvolvimento 

pessoal e 

profissional 

Fortalecimento da 

autoestima e 

preparação para o 

mercado 

Oficinas com 

dinâmicas, rodas de 

conversa, coaching 

Gastronomia e 

Culinária 

 

 
 

Doces diversos 

Inclusão produtiva; 

Geração de renda; 

Valorização cultural 

Oficinas práticas com 

produção para consumo 

e venda local 

Trufas e ovos de 

Páscoa 

Empreendedorismo; 

Sazonalidade; 

Criatividade 

Aulas temáticas com 

foco em datas 

comemorativas e 

marketing 

Salgados variados 

Inclusão produtiva; 

Geração de renda; 

Valorização cultural 

Oficinas práticas com 

produção para consumo 

e venda local 

Panetones 

Empreendedorismo; 

Sazonalidade; 

Criatividade 

Oficinas práticas com 

produção para consumo 

e venda local 
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Área Temática Curso/Oficina 

Objetivos 

Específicos 

Atendidos 

Formato/Observações 

Pães 

Empreendedorismo; 

Sazonalidade; 

Criatividade 

Oficinas práticas com 

produção para consumo 

e venda local 

Tortas e bolos 

Empreendedorismo; 

Sazonalidade; 

Criatividade 

Oficinas práticas com 

produção para consumo 

e venda local 

Receitas saudáveis 

Alimentação 

consciente; Saúde 

pública; Segurança 

alimentar 

Parcerias com 

nutricionistas e 

vigilância sanitária 

Manipulação de 

alimentos 
 

Alimentação 

consciente; Saúde 

pública; Segurança 

alimentar 

Parcerias com 

nutricionistas e 

vigilância sanitária 

Qualificação 

Profissional 

Auxiliar 

Administrativo 

Inserção no mercado 

de trabalho; 

Profissionalização 

Cursos rápidos com 

simulações e estudo de 

casos 

Panificação 

artesanal 

Inserção no mercado 

de trabalho; 

Profissionalização 

Cursos rápidos com 

simulações e estudo de 

casos 

Garçom e garçonete 

Inserção no mercado 

de trabalho; 

Profissionalização 

Cursos rápidos com 

simulações e estudo de 

casos 

Empreendedorismo 

feminino 

Autonomia 

financeira e 

empoderamento 

Oficinas com mentoria 

para mulheres e jovens 

empreendedores 

Oratória 

Desenvolver a 

autoconfiança ao 

falar em público. 

Aprimorar a clareza, 

organização e 

coerência do 

discurso. 

Oficinas com mentoria 

para mulheres e jovens 

empreendedores 
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Área Temática Curso/Oficina 

Objetivos 

Específicos 

Atendidos 

Formato/Observações 

Beleza e Estética 

Alongamento de 

cílios 

Autoconfiança; 

Profissionalização 

Turmas práticas com 

modelos reais e 

material de apoio 

Manicure e 

pedicure 

Autoconfiança; 

Profissionalização 

Turmas práticas com 

modelos reais e 

material de apoio 

Designer de 

sobrancelhas 

Autoconfiança; 

Profissionalização 

Turmas práticas com 

modelos reais e 

material de apoio 

Maquiagem e 

automaquiagem 

Autoconfiança; 

Profissionalização 

Turmas práticas com 

modelos reais e 

material de apoio 

Cabelereiro 

Geração de renda 

imediata; Inclusão 

produtiva 

Espaço equipado com 

kits individuais; prática 

supervisionada 

Barbearia 

Geração de renda 

imediata; Inclusão 

produtiva 

Espaço equipado com 

kits individuais; prática 

supervisionada 

6.1 - Etapas 

- Planejamento pedagógico anual das oficinas 

- Capacitação inicial dos oficineiros credenciados 

- Início das oficinas regulares (música, dança, teatro, esporte, qualificação etc.) 

- Avaliação inicial dos participantes 

- Continuidade das oficinas 

- Ações de integração comunitária (roda de conversa, apresentações) 

- Oficinas com foco em cultura e cidadania 

- Avaliação parcial do primeiro trimestre 

- Semana da Família: atividades intergeracionais 

- Oficinas de reforço escolar e cidadania 

- Oficinas temáticas  

- Atividades lúdicas e culturais abertas à comunidade 
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- No Recesso escolar (atividades adaptadas: oficinas intensivas, cine-debate, jogos 

cooperativos) 

- Retomada das oficinas regulares 

- Oficinas com foco em saúde emocional e autoestima 

- Oficinas de valorização da diversidade e direitos humanos 

- Intercâmbios entre grupos 

- Mostra de talentos e apresentações culturais 

- Oficinas com foco em combate ao racismo e à violência 

- Preparação para mostra final 

- Encerramento das atividades 

- Avaliação final e relatório de impacto 

- Evento de confraternização e exposição de resultados 

7. Recursos Necessários e Valor Estimado e Aplicação 

Segue abaixo uma pesquisa de preços conforme o Banco de Preços do Governo 

Federal e dados de fontes complementares oficiais, com detalhamento dos serviços, 

carga horária, valores médios por hora e custo mensal. A metodologia considerou: 

• Dados do Painel de Preços do Governo Federal 

(https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/); 

• Comparação com catálogos de serviços do Sistema S (SENAC, SENAI, 

SEBRAE); 

• Referência de contratos anteriores via ComprasNet e SICONV; 

• A média nacional para serviços de instrutoria de oficinas comunitárias, 

considerando a complexidade e materiais necessários. 

 

ÁREA TEMÁTICA: ARTE, CULTURA E EXPRESSÃO 

Curso/Oficina 

Valor 

Médio/Hora 

(R$) 

Custo 

Mensal 

(R$) 

Detalhamento 

Artesanato 

(EVA, reciclado) 
R$ 80,00 R$ 960,00 

Técnicas com EVA, papel, garrafa PET, 

jornal. Uso de materiais recicláveis de 

baixo custo. Fonte: Painel de Preços / 

SEBRAE. 

Bordado manual 

e chinelo 
R$ 75,00 R$ 750,00 Técnicas de bordado livre, ponto cruz e 

customização de chinelos. Monitoria 
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Curso/Oficina 

Valor 

Médio/Hora 

(R$) 

Custo 

Mensal 

(R$) 

Detalhamento 

local incluída. Fonte: SENAC e Painel 

de Preços. 

Costura, crochê, 

bolsas eco 
R$ 85,00 

R$ 

1.360,00 

Uso de máquina doméstica, agulhas, 

tecidos reaproveitados. Kit básico por 

aluna. Fonte: SICONV e SENAI. 

Vassouras de 

garrafa PET 
R$ 75,00 R$ 600,00 

Técnica de reciclagem com PET, arame 

e madeira. Produção com foco 

ambiental. Fonte: Painel de Preços. 

Música, canto, 

fotografia 
R$ 80,00 R$ 960,00 

Ensino básico com apresentações 

públicas. Uso de celulares e materiais 

acessíveis. Fonte: SESC e Painel de 

Preços. 

Mesa posta R$ 80,00 R$ 800,00 

Etiqueta, arranjos e decoração de mesas 

para eventos. Kit decorativo incluso. 

Fonte: SENAC. 

Sabonetes, 

sabão, velas 
R$ 80,00 R$ 960,00 

Oficinas com glicerina, essências, 

moldes simples. Foco em 

reaproveitamento. Fonte: SEBRAE e 

Painel de Preços. 

 

ÁREA: ESPORTES E MOVIMENTO 

Curso/Oficina 
Valor 

Médio/Hora 

Custo 

Mensal 
Detalhamento 

Capoeira, artes 

marciais 
R$ 85,00 

R$ 

1.020,00 

Parcerias com mestres locais, uso 

de espaços abertos ou salas 

polivalentes. Fonte: ComprasNet. 

Dança (todos os 

estilos) 
R$ 80,00 R$ 800,00 

Turmas por idade. Dança 

contemporânea, forró, zumba, etc. 

Fonte: SESC e Painel de Preços. 
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EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

Curso/Oficina 
Valor 

Médio/Hora 

Custo 

Mensal 
Detalhamento 

Inglês, informática, IA R$ 90,00 
R$ 

1.440,00 

Aulas com uso de 

plataformas livres 

(Duolingo, Google 

Workspace). Fonte: SENAC 

e Painel. 

Educação financeira R$ 80,00 R$ 640,00 

Roda de conversa, prática de 

orçamento doméstico, 

planilhas básicas. Fonte: 

Banco Central / SEBRAE. 

Desenvolvimento 

pessoal/profissional 
R$ 85,00 R$ 850,00 

Técnicas de coaching 

popular, currículo, 

entrevista. Fonte: SENAC e 

ComprasNet. 

 

GASTRONOMIA E CULINÁRIA 

Curso/Oficina 
Valor 

Médio/Hora 

Custo 

Mensal 
Detalhamento 

Doces e salgados 

variados 
R$ 85,00 R$ 1.360,00 

Brigadeiros, bolos simples, 

empadas. Kit culinário incluso. 

Fonte: Painel e SENAC. 

Trufas, panetones, 

pães 
R$ 85,00 R$ 1.020,00 

Produtos voltados para datas 

comemorativas. Fonte: 

SEBRAE. 

Receitas saudáveis e 

manipulação 
R$ 85,00 R$ 850,00 

Com apoio de nutricionistas 

locais, foco em saladas, 

marmitas e sucos. Fonte: 

SICONV. 

Produção de licores 

artesanais 
R$ 85,00 R$ 680,00 

Legalidade, rotulagem, controle 

de qualidade. Fonte: MAPA / 

SEBRAE. 
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QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 

Curso/Oficina 
Valor 

Médio/Hora 

Custo 

Mensal 
Detalhamento 

Administração, RH, 

vendas 
R$ 90,00 R$ 1.440,00 

Simulações, planilhas, CRM 

básico. Fonte: SENAC / 

Painel. 

Panificação artesanal R$ 90,00 R$ 1.440,00 

Pães simples, massas 

caseiras. Oficina prática. 

Fonte: SENAI. 

Bartender, garçom, 

camareira 
R$ 90,00 R$ 1.080,00 

Simulação de atendimento 

em eventos. Fonte: SENAC. 

Oratória, 

empreendedorismo 

feminino 

R$ 85,00 R$ 850,00 

Empoderamento, pitch, 

finanças. Fonte: SEBRAE 

Delas. 

 

 BELEZA E ESTÉTICA 

Curso/Oficina 
Valor 

Médio/Hora 

Custo 

Mensal 
Detalhamento 

Maquiagem, 

sobrancelhas, 

manicure 

R$ 85,00 R$ 1.020,00 

Prática com modelos reais, uso 

de kits de maquiagem e 

manicure. Fonte: SENAC. 

Cabeleireiro, 

barbearia 
R$ 85,00 R$ 1.020,00 

Uso de cadeiras e equipamentos 

simples. Materiais de uso 

pessoal. Fonte: Painel de Preços 

e SEBRAE. 

FONTE DE PESQUISA 

• Painel de Preços do Governo Federal: 

https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/ 

• Sistema de Compras do Governo Federal (ComprasNet): 

https://www.gov.br/compras/ 

• Catálogos de Cursos SENAC, SEBRAE, SENAI (consultas públicas 

regionais) 

• SICONV / TransfereGov: contratos e convênios similares 

• Sites de referência profissional e editais públicos (Prefeituras, SEDEST, FAS, 

etc.) 
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Total aproximado por mês (com até 10 oficinas em execução): 

R$ 10.000 a R$ 15.000,00/mês, dependendo da combinação de temas, turmas e carga 

horária. 

 

9. Embasamento Legal 

A ampliação do acesso de pessoas em situação de vulnerabilidade às oficinas 

(socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e de qualificação profissional) no 

âmbito do SUAS, especialmente por meio de edital de credenciamento de oficineiros, se 

fundamenta nas seguintes normas: 

1. Constituição Federal de 1988 

• Art. 203 e 204: estabelece a Assistência Social como política pública que visa 

garantir mínimos sociais e promover a integração ao mercado de trabalho e à vida 

comunitária. 

2. Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS) – Lei nº 8.742/1993 

• Art. 2º e Art. 6º-C: define a Assistência Social como política de seguridade social 

que provê serviços para quem deles necessitar, com foco na proteção social e 

superação de vulnerabilidades. 

3. Norma Operacional Básica do SUAS (NOB-SUAS) 

• Estabelece as diretrizes da gestão e execução dos serviços no SUAS, incluindo a 

participação de profissionais e oficineiros na rede socioassistencial. 

4. Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (Resolução CNAS nº 

109/2009) 

• Define os Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) 

como ações preventivas, pautadas na defesa e afirmação de direitos, que buscam 

o desenvolvimento de capacidades dos usuários. 

Oficineiros e instrutores são considerados colaboradores pontuais especializados, que 

contribuem com atividades específicas alinhadas ao conteúdo dos SCFV. 
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5. Resolução CNAS nº 01/2013 

• Estabelece parâmetros de financiamento e organização dos SCFV por faixas 

etárias, destacando o papel das oficinas como estratégia metodológica de 

fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. 

6. Legislação Municipal ou Estadual 

• O edital de credenciamento normalmente está ancorado em leis ou decretos locais 

que regulamentam a contratação por credenciamento no âmbito da administração 

pública, em consonância com a Lei nº 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações) 

7. Embasamento Fático 

1. Alta demanda por inclusão social: Populações em situação de vulnerabilidade, 

como crianças, adolescentes, idosos, pessoas com deficiência e famílias de baixa 

renda, têm acesso limitado a espaços de expressão, formação e lazer. 

2. Importância do fortalecimento de vínculos: Oficinas promovem interações 

sociais saudáveis, autoestima e pertencimento, funcionando como ferramentas de 

prevenção à violência, evasão escolar e isolamento social. 

3. Baixa oferta de serviços públicos culturais e formativos: Em muitos 

municípios, os SCFV representam a única oferta regular de atividades estruturadas 

para determinados públicos. 

4. Experiência comunitária acumulada: A atuação de oficineiros e instrutores, 

com saberes técnicos e populares, fortalece a rede comunitária e agrega 

diversidade de práticas pedagógicas ao SUAS. 

 

 

Castanhal/PA,  13 de março de 2026 

 

 

 

 

 
Carmen do S. Da Silva Quadros 

Assessora Técnica da SEMAS 
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